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ABSTRACT

Introduction: nursing is the pillar of the health system that is oriented in a scientific and humanistic way
to the care of the person, family, groups, and communities. Qualitative historical-documentary research
was carried out whose objective of this article is to describe the historical evolution and innovation in the
Bachelor’s Degree in Nursing at the University of Buenos Aires (UBA). Nursing acquired its character as a
university degree in 1960 and is structured in two cycles. The teaching scenarios of the career are organized
in the central academic unit and in a decentralized manner in 16 Nursing Teaching Units distributed in
the City and Province of Buenos Aires. The future perspectives and focus on career innovation include
promoting scientific research, editorial management and scientific publication, health communication,
clinical simulation, telehealth, and advanced education, as well as training in teaching and research careers
and continuation in programs of postgraduate programs to all those who work in higher education and
optimize the study plan in accordance with national curricular standards, which strengthened the narrative
of the topics presented at the VIl institutional nursing conference of the UBA on November 24, 2023.
Objective: to characterize the origins of nursing in Argentina and in the regional context linked to patterns
that typify the birth and development of the Bachelor of Nursing degree at the UBA in epoch and contextual
terms, highlighting the sociohistorical and institutional contributions both in the unit central academic center
and in the nursing teaching units where the program operates, crystallizing the integrative dimensions that
work in university life.

Method: qualitative historical-documentary research. The research methods used were both theoretical and
empirical. The theorists facilitated fulfilling the epistemological function of the conceptual interpretation of
the information, which were: Analytical-Synthetic; Deductive-Inductive and Historical-Logical:
Development: a dialectical, discursive sequencing and a narrative of events that appeal to organizational
values or define in a sense attribute of the reference institution that anchors in amalgamation with the
mission and vision of the Bachelor of Nursing degree at the UBA were programmed.

Conclusions: the process of making the proposal programmed for the VIII institutional day of the Bachelor
of Nursing degree at the UBA was enhanced as in a tessellar network, as it represented an organizational,
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operational and collaborative logic that highlighted the unity in action, guided by the leadership and
direction of the course direction and with notable support in terms of the presence of prominent authorities
from the House of Higher Studies itself, the Ministry of Health of the Nation and the Autonomous City of
Buenos Aires, of disciplinary organizations: Argentine Nursing Federation, Nursing Association of the Federal
Capital, Association of University Schools of Nursing of the Argentine Republic, Argentine Nursing Networks,
career directors of local universities, as well as the UBA educational community made up of students,
teachers, graduates, directors, coordinators of headquarters, areas and commissions that the convergence
space selected for the occasion has flourished in the imposing Aula Magna “José Arce”, with a spirit of joy
commemorating on such an occasion Nursing Day in Argentina, as an anniversary declared of interest by the
race managers, focused on history and innovation.

Keywords: Nursing; Journeys; History; Innovation; UBA.
RESUMEN

Introduccioén: la enfermeria es el pilar del sistema de salud que se orienta de forma cientifica y humanistica
al cuidado de la persona, familia, grupos y comunidades. Se realizoé una investigacion cualitativa de corte
historico-documental cuyo objetivo del presente articulo es describir la evolucion historica y la innovacion
en la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la Universidad de Buenos Aires (UBA). La enfermeria adquiere
su caracter de carrera universitaria en el ano 1960, y esta estructurada en dos ciclos. Los escenarios
docentes de la carrera estan organizados en la unidad académica central y en forma descentralizada 16
Unidades Docentes de Enfermeria distribuidas en la Ciudad y la Provincia de Buenos Aires. En las perspectivas
a futuro y enfocado en la innovacion de la carrera se encuentran potenciar la investigacion cientifica,
gestion editorial y publicacion cientifica, comunicacion en salud, simulacion clinica, telesalud y educacion
avanzada, asi como formar en carrera docente e investigacion y continuacion en programas de posgrados
a todos aquellos que se desempeiian en la educacion superior y optimizar el plan de estudios conforme
los estandares curriculares nacionales, que afianzo la narrativa de los temas expuestos en la VIl jornada
institucional de Enfermeria de la UBA del 24 de noviembre de 2023.

Objetivo: caracterizar los origenes de la enfermeria en Argentina y en el contexto regional enlazado con
patrones que tipifican el nacimiento y desarrollo de la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la UBA
en términos epocales y contextuales, destacando las contribuciones sociohistoricas e institucionales tanto
en la unidad académica central y en las unidades docentes de enfermeria donde funciona la carrera,
cristalizando las dimensiones integrativas que obran en la vida universitaria.

Método: Investigacion cualitativa de corte historico-documental. Los métodos de investigacion utilizados
fueron tanto teodricos como empiricos. Los teoricos facilitaron cumplir la funcion gnoseoldgica de la
interpretacion conceptual de la informacion, los cuales fueron: Analitico-Sintético; Deductivo-Inductivo e
Historico-Logico:

Desarrollo: se program6 una secuenciacion dialéctica, discursiva y una narrativa de sucesos que apelan
a valores organizacionales o definen en un sentido atributos de la institucion de referencia que ancla en
amalgama con la mision y vision de la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la UBA.

Conclusiones: Se potencié como en una red teselar el proceso de visibilizacion de la propuesta programada
para las VIl jornada institucional de la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la UBA, en tanto represento
una logica organizacional, operativa y colaborativa que puso de relieve la unidad en accion, guiados por el
liderazgo y conduccion de la direccion de la carrera y contando con notables apoyos en materia de presencia
de autoridades destacadas de la propia Casa de Altos Estudios, del Ministerio de Salud de la Nacion y de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, de organizaciones disciplinares: Federacion Argentina de Enfermeria,
Asociacion de Enfermeria de la Capital Federal, Asociacion de Escuelas Universitarias de Enfermeria de
la Republica Argentina, Redes Argentinas de Enfermeria, Directivos de carreras de universidades locales,
asi como la comunidad educativa UBA conformada por estudiantes, docentes, graduados, directivos,
coordinadores de sedes, areas y comisiones que ha florecido el espacio de convergencia seleccionado
para la ocasion en la imponente Aula Magna “José Arce”, con un espiritu de jubilo conmemorando en tal
oportunidad el dia de Enfermeria en Argentina, como efeméride declarada de interés por los gestores de la
carrera, enfocada en la historia e innovacion.

Palabras clave: Enfermeria; Jornadas; Historia; Innovacion; UBA.

INTRODUCCION
Estructura y funcionamiento

La enfermeria es el pilar del sistema de salud, esta se orienta de forma cientifica y humanistica al cuidado
de la persona, familia, grupos y comunidades. A mediados del siglo XIX en Argentina surge la epidemia de lepra
generando una necesidad en el cuidado de las personas, alli la profesion resalta con su rol de cuidador donde
se tienen en cuenta valores humanos con la persona que necesita ese acercamiento.
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La enfermeria adquiere en el ambito de la Universidad de Buenos Aires su caracter de carrera universitaria
en 1960, aio en el que se crea la Escuela de Enfermeria que sesionaba en el nuevo edificio del Hospital de
Clinicas Don José de San Martin.™

Hasta el ano 1968 la carrera constaba de dos afnos y medio donde se egresaba como enfermero universitario
a partir de ese ano se establece un segundo ciclo egresando como Licenciado/a en Enfermeria.

La carrera esta estructurada en dos ciclos: ™

« Al término del primero (dos afos y medio) se obtiene el titulo de Enfermero/a Universitario/a.

« Al finalizar el segundo ciclo, que tiene como requisito haber cursado el primero se obtiene el titulo de
Licenciado/a en Enfermeria, también se accede a este mediante el Ciclo de Complementacion Curricular
de Licenciatura en Enfermeria para quienes poseen el titulo nacional o extranjero con reconocimiento
oficial de Enfermero Profesional o su denominacion equivalente contemplando una carga horaria minima
de 1900 horas y provenientes de diferentes instituciones de educacion superior y cursan en las comisiones
creadas por convenios especificos con entidades gubernamentales de diferentes jurisdicciones, de gestion
publica, privada y de la seguridad social.

El plan de estudios, considerando los dos ciclos, concibe el desarrollo de asignaturas troncales y transversales. ("

» Las asignaturas troncales tienen por objeto estudiar y desarrollar conocimientos, habilidades y
actitudes relacionadas con las funciones y ambitos ocupacionales del Enfermero/a y el Licenciado/a.

« Las asignaturas transversales apoyan la fundamentacion de las materias troncales.

En el ano 1992 comienza la politica de descentralizacion que consiste en un convenio firmado entre la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires con otras instituciones hospitalarias y escuelas
preexistentes.

Los escenarios docentes de la carrera estan organizados en la unidad académica central (Escuela de
Licenciatura en Enfermeria de la Facultad de Ciencias Médicas) en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y las
Unidades Docentes de Enfermeria (UDE) que estan distribuidas en las areas correspondientes a:

Ciudad Autonoma de Buenos Aires

» Hospital Britanico de Buenos Aires.

« Hospital Aeronautico Central S. M. Veterano de Guerra de Malvinas Carlos Omar Ortiz.

« Unidad Asistencial Dr. César Milstein-INSSJP.

« Hospitales dependientes del Ministerio de Salud del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires y el Hospital
Nacional de Pediatria - SAMIC. Prof. Dr. Juan P. Garrahan (donde funciona el Ciclo de Complementacion
Curricular de Licenciatura en Enfermeria, actualmente compuesta por 12 comisiones).

 Centro Gallego de Buenos Aires.

Area Metropolitana de la Provincia de Buenos Aires
 Hospital Municipal “Prof. Dr. Bernardo Alberto Houssay”.
« Escuela de Enfermeria Sor Camila Roldn del Municipio de San Isidro Hospital Municipal “Dr. Melchor
A. Posse”.
 Hospital Nacional “Prof. Dr. Alejandro Posadas”.
« Centro Universitario de Innovacion Tecnolodgica - La Matanza
» Policlinico Municipal “Sofia Terrero de Santamarina”.
« Hospital Nacional “Baldomero Sommer”.
» Corporacion Médica General San Martin.
« Escuela de Enfermeria del Municipio de Tigre “Maria Remedios del Valle”.
» Policlinico Regional Avellaneda-Union Obrera Metallrgica.
« Polo Educativo Superior de Escobar.

Costa Atlantica de la Provincia de Buenos Aires
« Hospital Privado de Comunidad de Mar del Plata.

Programacion y consolidacion de la jornada institucional

La planificacion estratégica de la agenda anual de gestion de la carrera de Licenciatura en Enfermeria de
la UBA esta instaurada en el seno de la sistematizacion de acciones para el desarrollo y cumplimiento de los
objetivos organizacionales, siguiendo la logica institucional de la previsibilidad de procesos y resultados, en
tanto se delinean las prioridades del ciclo lectivo en vigencia, donde se ha contemplado el trabajo en equipo
con el proposito de idear, diseiiar y generar la VIl jornada institucional en el marco de la conmemoracion
del Dia de Enfermeria en Argentina en el mes de noviembre, como efeméride declarada de interés que se
materializa en un evento académico e institucional, interpelado por la racionalidad de los recursos disponibles,
la gestion eficaz y el involucramiento de los actores y voces coparticipes del proceso para los fines trazados.®
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En este sentido de acuerdo con el estudio de Brull-Gonzalez, M (2020) donde declara que “los eventos
académicos son una herramienta de gestion que facilita la labor de la comunicacion entre un grupo determinado
de personas interesadas en un tema concreto, deseando profundizar con el fin de adquirir mas conocimientos
que los ayuden a comprender su entorno o su disciplina como tal. También se puede mencionar que los eventos
permiten la interaccion de diferentes grupos de individuos, es un medio de integracion social, muy efectivo que
proporciona escenarios de esparcimiento, productividad intelectual y experiencias para la vida”.®

La vivencia de la jornada institucional radica en la cosmovision de fortalecer el sentido de pertenencia y
la formacion integral de toda la comunidad educativa de la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la UBA,
por tanto resulta propicio y pertinente el aporte de los autores Vanegas Vanegas, D., Celis Duarte, R. A., y
Becerra Riafo, J. S. (2016), quienes argumentan que: “La formacion integral al ser vinculada con los fenémenos
culturales, asume unos principios en coherencia con los mismos, de un acontecimiento-situacional-contextual
motivado, imaginativo-significativo, productivo-creativo, con uso de la concomitancia-reflexion y con principios
como el humanismo, la socializacion, la culturizacion, la sostenibilidad, la idoneidad, la motivacion, la
contextualizacion, la significacion, la creatividad, la reflexion, la concertacion y la autonomia”.®

La satisfaccion de los y las presentes en el acto celebrado el viernes 24 de noviembre de 2023 en la
imponente Aula Magna “José Arce” de la Facultad de Ciencias Médicas de la UBA, se ha reflejado en un sinfin de
emociones positivas y viralizada a través de las redes sociales con el hashtag #enfermeriauba, lo cual aumento
la visibilidad del contenido de la actividad en tiempo real.

En el despliegue ceremonial con el ingreso de las banderas representativas de cada unidad docente de
enfermeria y comision donde funciona la carrera con estudiantes, docentes y equipo administrativo marco un
hito trascendental que se constituye en el rizoma de los valores institucionales: la integracion como unidad
y el vigor del sentido de pertenencia como determinante de la dimension macroestructural y filosofica de la
carrera en todas sus areas de desarrollo. En este aspecto Huerta Orozco, A (2018), sefiala que “la identificacion
y satisfaccion de las necesidades reales de cada individuo son directamente proporcionales a la percepcion
individual que este pueda tener o como lo pueda interpretar, como vinculo que genere el compromiso intrinseco
que caracteriza a la identidad con algo o con alguien; para generar el sentido de pertenencia”.®

Por ello el objetivo central de este estudio se constituye en la visibilizacion de la relevancia organica
y corporativa de la disciplina de enfermeria basada en un hilo conductor clave para enlazar las ideas que
fusionadas gestaron el producto de este magno evento representativo e inclusivo, nutrida por la revision
documental historica y enfocada en la nocion del progreso e innovacion en el marco local.

METODOS

Tipo de estudio: Investigacion cualitativa de corte historico-documental.

Los métodos de investigacion utilizados fueron tanto teoéricos como empiricos. Los teoricos facilitaron
cumplir la funcion gnoseolodgica de la interpretacion conceptual de la informacion, los cuales fueron:

Analitico-Sintético: Este método fue indispensable, por ser una investigacion de corte histdrico y se empleo
principalmente en el analisis de los sucesos desarrollados en el periodo de 1900 hasta la actualidad. En él se
descomponen cada uno de ellos, con la finalidad de valorar sus posibles raices para asi poder llevar a cabo la
sintesis que reconstruya y explique el hecho histérico a investigar.

Deductivo-Inductivo: Este método fue esencial para poder realizar un razonamiento logico desde lo general a
lo particular (deductivo) y de lo particular a lo general (inductivo), en el estudio de la historia de la Enfermeria
en la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires.

Historico y Logico: Al profundizar y conocer el desarrollo de los hechos por orden sucesivo de fechas (analisis
cronologico). Lo historico-logico, forman un par dialéctico en la investigacion, que permitio apreciar la evolucion
del objeto de la investigacion, su movimiento en el tiempo.

DESARROLLO
Logistica y organizacion

En términos de lo planteado por Oropeza Fernandez, E (2020), revela que “los eventos constituyen hoy en
dia una herramienta muy util para dar a conocer a las empresas, instituciones y organismos internacionales,
por lo que cada evento organizado es Unico por sus caracteristicas y al publico a los que estan dirigidos. La
organizacion logistica de los eventos es la parte central, ya que un evento muy bien planificado y organizado
dara como resultado una instancia que coadyuvara a cumplir plenamente con sus objetivos y podra alcanzar
los resultados propuestos, obteniendo una evaluacion muy positiva que repercutira en la imagen que se quiere
mostrar al publico objetivo”. ©

En este sentido la logistica de eventos académicos es considerada uno de los procesos que conlleva a la
perfecta atencion de los asistentes, panelistas y autores principales.?”

Por tanto se programd una secuenciacion dialéctica, discursiva y una narrativa de sucesos que apelan a
valores organizacionales o definen en un sentido atributos de la institucion de referencia que ancla en amalgama
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con la misién y vision de la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la UBA para la puesta en accion del evento
institucional en la convocatoria 2023.
Protocolo y ceremonia inaugural

El evento titulado VIII Jornada Institucional de Enfermeria “historia e innovacion”, celebrado el 24 de
noviembre de 2023 en el Aula Magna de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires,
inaugura con la sublime voz del locutor y relator designado, quien anuncia el contexto de conmemoracion del
dia nacional de la Enfermeria, que versa en el recorrido por el pasado, presente y futuro de las 16 sedes que
conforman la Escuela de Enfermeria de la UBA, motivando en tal oportunidad al registro fotografico con el
empleo del etiquetado mediante el hashtag #enfermeriauba.

Dandose comienzo al momento protocolar y simboélico de los actos publicos, el auditorio se posiciona para
entonar las estrofas del Himno Nacional Argentino.®

Se conto con las siguientes autoridades que presidieron la ceremonia:

o Dra. Maria Donatila Gomez Marquisio en calidad de Directora Nacional de Enfermeria del Ministerio
de Salud de la Nacion Argentina

e Dra. Alejandra Scalioti, en caracter de Gerente Operativo de Enfermeria del Gobierno de la Ciudad
de Buenos Aires.

e Dra. Maria Isabel Cabrera, desde la Coordinacion del Programa de Formacion y Desarrollo de
Enfermeria del Ministerio de Salud del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

e Dr. Javier Andes como Consejero Directivo del Claustro de Graduados de Facultad de Ciencias
Médicas de la UBA y Responsable de Politicas Educativas de la Universidad de Buenos Aires.

e Lic. Emiliano Cagnacci en su caracter de Secretario General de ADUBA (Asociacion Docente de la
Universidad de Buenos Aires).

e Lic. Alejandro Miranda en su calidad de Secretario de Licenciaturas y Tecnicaturas de la Facultad
de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires.

e Dra. Alicia Canga en calidad de Presidente de Red Dialmed Argentina

e Ademas de otras autoridades de RED BASA

A quienes el pUblico presente le brindo aplausos de reconocimiento y valoracion.

Se anuncian agradecimientos a otras autoridades y representantes institucionales presentes y que apoyaron
la jornada.

También se destaco la honorable presencia de las siguientes figuras emblematicas:

e Lic. Silvia Wesenack: Asesora Académica de la Escuela de Enfermeria de Swiss Medical Group.

e Lic. Jorge Lujan: Director de Enfermeria del Hospital Nacional Profesor Doctor Alejandro Posadas.

e Prof. Dr. Leonardo Serrano: Director del Hospital Unidad Asistencial Dr. César Milstein-INSSJP

e Lic. Daniel Fiori: Jefe del Departamento de Enfermeria del Hospital Unidad Asistencial Dr. César
Milstein-INSSJP

e Lic. Maria Celeste Catarino: Directora del Centro Universitario Vicente Lopez

e Mg. Adriana Camio: Directora de la Carrera de Licenciatura en Enfermeria de la Universidad
Favaloro y Secretaria de AEUERA.

e Lic. Alicia Dominguez: Directora de la Escuela de Enfermeria Universidad del Salvador.

e Lic. Maria Rosa Lopez: Directora de la Carrera de Licenciatura en Enfermeria de la Universidad
Barcelo.

e Sefior Gustavo Elias: Delegado General de la Comision Interna APUBA.

Se llevan a cabo las palabras de bienvenida dirigidas por la Lic. Irene Simeoni en calidad de Directora de
la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la Universidad de Buenos Aires. Prosigue la Dra. Maria Donatila
Gomez Marquisio como Directora Nacional de Enfermeria del Ministerio de Salud de la Nacién Argentina, quien
comparte unas palabras de reflexion.

Secuenciacion de los componentes historicos e innovaciones relacionados a la carrera de Licenciatura en
Enfermeria UBA

La Enfermeria es una profesion fundamental en el campo de la salud, desempenando un papel crucial en la
atencion y el cuidado de los pacientes. Los enfermeros y enfermeras son profesionales de la salud que trabajan
en estrecha colaboracion con médicos, terapeutas y otros miembros del equipo de asistencia sanitaria para
proporcionar servicios de atencion integral.®

La dinamica de la jornada se consagro con el relato de la historia de las 16 sedes y 12 comisiones su futuro
de la mano de sus Directores, acompanados por docentes y estudiantes de las instituciones.

Despliegue de discursos especificos con una mirada homogeneizada

La Escuela de Enfermeria del Municipio de Tigre “Maria Remedios del Valle” sede 26, naci6é en el Hospital
Magdalena Villegas de Martinez, luego por un convenio con la Universidad de Quilmes, comenz6 a formar
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profesionales de la enfermeria que fueron incorporados al plantel de enfermeria cuando se realizo la apertura
del Hospital Materno Infantil de Tigre, sede actual de la Escuela. Desde ese entonces formaron enfermeras/
os profesionales con orientacion materno infantil y atencion primaria de la salud, con perspectiva de género,
mirada holistica, orientada a la mejora continua y la busqueda de oportunidades para la investigacion. En 2014
ingreso la primera cohorte UBA para cursar el primer ciclo de la carrera de Licenciatura en Enfermeria y desde
2022 el Ciclo de Complementacion Curricular de Licenciatura en Enfermeria. En Maria Remedios del Valle, sede
Tigre priorizamos la calidad en la formacion, con educacion personalizada, desarrollo curricular y programas
para el bienestar integral de todos los que ensefiamos y aprendemos en esta institucion.

La Escuela de Enfermeria “Hospital Municipal de San Isidro” sede 30, tiene su comienzo en abril de 1979
luego de que dos enfermeras se unieran y trabajaran en la ayuda a los mas desprotegidos, al igual que lo hizo,
“Sor Camila de San José Rolon”, religiosa que inspird con su vida de pasion y compromiso en la ayuda a nifios
y enfermos, a estas dos enfermeras creando un lugar de formacion de profesionales atentos a las necesidades
de la comunidad. Asi surgio la posibilidad de estudiar enfermeria en la zona Norte del Gran Buenos Aires, algo
que en esos tiempos no era posible, ya que habia que trasladarse a la Ciudad de Buenos Aires. En octubre de
1981 egresa la primera promocion de Enfermeros Profesionales, y hasta el dia de hoy cada afo lectivo cuenta
con su grupo de egresados.

Subyace la firme conviccion de que prevenir es curar, y es por lo que fomentamos en nuestros estudiantes
la adquisicion de conocimientos y habilidades necesarias para educar a la comunidad en la adopcion de
habitos saludables y en la prevencion de enfermedades. Esto nos impulsa a estar actualizados en los avances
tecnologicos y cientificos en el ambito de la enfermeria, garantizando asi una educacion de calidad y acorde a
las necesidades de la sociedad actual. Nuestra historia no termina, la continuaran escribiendo cada una de las
personas que impulsen el legado de Sor Camila Rolon a través de nuestra sede. Porque creemos en construir un
futuro mas saludable para todos.

El Hospital Britanico de Buenos Aires, sede 91, fundado en 1844, fue concebido para subsanar las necesidades
de la comunidad britanica, en Buenos Aires. Para 1880 a raiz de la labor de Florence Nigthingale en la Escuela
de enfermeria de Santo Tomas de Londres la comision directiva del hospital convoca a discipulas de Florence
para la Fundacion en 1890 de la Escuela de Enfermeria local. Con mas de 175 afios de historia con un creciente
numero de egresados, nuestros principios siguen siendo los mismos que el de nuestros fundadores: mejorar el
nivel de salud de las personas, proveer servicios médicos y hospitalarios de calidad con compromiso social. En
la actualidad, continuamos formando enfermeros universitarios con valores humanos, éticos que acompafan los
cambios globales y de las comunidades.

La unidad académica de Enfermeria del Hospital Nacional Prof. Dr. Alejandro Posadas, sede 6, inicia su
historia en 1947 cuando dependia de la Secretaria de Salud Piblica, a cargo de la sefiorita Teresa Molina,
quien trabajo con el Dr. Ramon Carrillo en aquel entonces Ministro de Salud. En 1969 la Escuela de Enfermeria
paso a depender de la Universidad de Buenos Aires, iniciando su actividad en 1970 a cargo de la enfermera
seforita Lucrecia Baricich. En 1981 por déficit de recursos humanos cesa la cursada de Enfermeria Profesional
continuando los cursos de Auxiliar de Enfermeria e Instrumentacion Quirdrgica, a cargo de la Licenciada Clelia
Favilla de Sanchez. En 1995 comienza a formar parte de la Universidad de Buenos Aires logrando que, a partir del
2014 se implementaran las Practicas Sociales Educativas con el objetivo de adquirir conocimientos enfocados
en las necesidades de la comunidad para la prevencion de enfermedades en adultos mayores, promocion de
la salud, importancia de la vacunacion, el lavado de manos y la alimentacion segura y saludable. En 2020 la
pandemia propici6 la implementacion de nuevas tecnologias de la informacion y las comunicaciones brindando
recursos y herramientas que permitieron llevar adelante la cursada virtual del contexto. Hoy contamos con un
significativo nimero de alumnos, docentes y otros profesionales, con un alto compromiso académico y social
con el objetivo de formar futuros universitarios con mirada humanistica y empatica para desarrollarse en
cualquier ambito de la salud. Proyectando continuar con una cursada hibrida para facilitar el acceso a un mayor
numero de estudiantes y damos por iniciado el proyecto de implementacion de la Licenciatura en Enfermeria
de la UBA.

La Unidad Docente de Enfermeria “Policlinico Regional de Avellaneda UOM”, sede 93, se crea en 2014
por un convenio firmado por la directora de la Escuela de Enfermeria de la Facultad de Ciencias Médicas de
la UBA, representantes de la obra social para la industria metalirgica y en acompafiamiento con Red BASA;
funcionando en el hospital que lleva su nombre con el objetivo de formar a futuros enfermeros con calidez
humana, empatia y adaptabilidad a los nuevos desafios de la enfermeria. Nuestros futuros enfermeros realizan
sus practicas hospitalarias en el mismo centro de salud en areas como clinica médica, unidad de terapia
intensiva, unidad de cardiologia, maternidad, ginecologia, pediatria y neonatologia. Ademas, participan de
actividades de prevencion como campanas de vacunacion antigripal y prevencion de enfermedades que se
llevan adelante en las diferentes fabricas pertenecientes a UOM. Hoy contamos con una elevada cantidad de
alumnos y egresados en 2023. Esto nos impulsa a ser parte de la evolucion y transformacion de la enfermeria
futura, creando un puente hacia una formacion donde la enfermeria siga desempenando un papel fundamental
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en la atencion sanitaria.

El Centro Gallego de Buenos Aires, sede 170, tiene profundas raices en la comunidad y un legado que abarca
mas de un ciclo. Es un lugar de encuentro, solidaridad y atencion integral para innumerables personas desde
su origen en 1907, que dio inicio gracias a un grupo de inmigrantes gallegos que buscaban un refugio para su
comunidad en ese mismo afo. Con los afios y producto de la cooperacion social y el esfuerzo, se construyo
un espacio con instalaciones médicas, culturales y educativas, tal como lo conocemos hoy. Desde el 2021 se
trabaja en conjunto con la Facultad de Ciencias Médicas de la UBA a través de Red BASA para cumplir nuestro
tan ansiado objetivo, el de convertirnos en una sede de la Escuela de Enfermeria con gran cantidad estudiantes,
estructura docente y egresados en este Ultimo afo. Hoy celebramos la enfermeria en su totalidad: pasado,
presente y futuro, en el Centro Gallego de Buenos Aires recordamos a quienes nos precedieron, honramos
a quienes estan hoy al frente y nos preparamos para inspirar a los futuros profesionales. Para nosotros la
enfermeria es mas que una profesion, es un llamado para cuidar y curar. Seguiremos trabajando juntos para dar
forma a un futuro de una enfermeria mas fuerte e influyente. Este es el comienzo del gran viaje que desde el
Centro Gallego comenzamos hace muy poco y por el que trabajamos todos los dias para brindar una atencion
sanitaria de calidad a nuestra comunidad.

La Escuela de Enfermeria de la Universidad de Buenos Aires, sede central, reconocida y prestigiosa en
la Enfermeria Argentina, se cred en 1947 y desde entonces crece y evoluciona para brindar una formacion
académica solida y de calidad, siendo pionera en el desarrollo de programas educativos, innovadores y en la
promocion de la investigacion. Desde 1955 funciona en el Hospital de Clinicas José de San Martin y en 1960
se crea el Departamento de Enfermeria en la Facultad de Ciencias Médicas. En 2013 y en respuesta a las
actualizaciones de la enfermeria se crea el Centro de Simulacién Clinica, como un espacio que le permite a
los estudiantes las practicas de situaciones clinicas recreadas y seguras. Con mas de 70 afnos de historia, la
sede continla comprometida con la formacion integral de profesionales con las habilidades necesarias para el
ejercicio de la enfermeria en diversos contextos colaborando con la calidad de hospitales y centros médicos
argentinos y promoviendo la investigacion cientifica.

A partir del afno 1968 se establecidé como carrera de Licenciatura en Enfermeria, y se organizo en dos ciclos:
el primer ciclo incorporaba la estructura curricular de la carrera que se habia venido desarrollando hasta
entonces y que otorgaba el titulo profesional de Enfermera/o; y el segundo ciclo comenzé a extenderse al grado
de Licenciada/o en Enfermeria. Actualmente se han generado nuevos convenios con el Ministerio de Salud del
Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, para la obtencion del titulo de grado de los agentes de Enfermeria,
contando a la fecha con seis nuevas sedes y tres comisiones. Con el apoyo de la Direccion de Enfermeria del
Hospital de Clinicas José de San Martin con relacién a la oportunidad de realizar las Residencias en Enfermeria
para el aprendizaje de nuestros profesionales, logrando asi la formacion continua que es el futuro de nuestra
profesion. Se suma a este espacio de reconocimiento desde la sede central el Sr. Jeimar Cogollo en calidad de
Consejero Directivo por el Claustro de Estudiantes de Enfermeria, para reflexionar y comunicar el impulso de
iniciativas de optimizacion de la carrera es esta Casa de Altos Estudios y los desafios venideros.

La historia de la sede 13, Hospital Aeronautico Central “Suboficial Mayor Veterano de Guerra de Malvinas,
Carlos Omar Ortiz” comienza en 1951 cuando por orden del entonces Ministro de Salud Dr. Ramén Carrillo
se traslada la primera Escuela de Enfermeria de Salud Plblica al Hospital Aeronautico Central. Pasaron 46
anos para que este Hospital dependiente de la Fuerza Aérea Argentina cuente con una Unidad Docente de
Enfermeria. En el afio 2017 se le otorga el nombre de Suboficial Mayor Carlos Omar Ortiz, en reconocimiento a
su destacada actuacion como enfermero en el Conflicto del Atlantico Sur por la cual obtuvo la Cruz al Heroico
Valor en Combate (la mas alta condecoracion de la RepUblica Argentina) y que sirve como ejemplo para todos
los estudiantes de enfermeria de nuestra sede, y a todos sus egresados. En el afan de seguir creciendo en
el afio 2019 se inicia el Ciclo de Complementacion Curricular de la carrera de Licenciatura en Enfermeria
con el objetivo de que todos nuestros enfermeros obtengan su titulo de grado. Nuestros egresados se han
desempeiado en todo el territorio nacional (desde Jujuy hasta la Antartida), al igual que en Haiti, Kosovo y Chile
a requerimiento de la UNO y OTAN. Todos nuestros alumnos una vez egresados realizan el Curso de Evacuacion
Aeromédica requisito para ser considerado como tripulante aéreo. En estos anos venideros trabajaremos para
la creacion de la Residencia en Enfermeria para afianzar nuestra profesion. “La mejor manera de predecir el
futuro es creandolo.” (Peter Drucker)

El ex-Hospital Francés, obtuvo el nombre de Unidad Asistencial Doctor César Milstein-INSSJP, actual sede
3, en honor a nuestro tercer Premio Nobel en ciencias duras, ademas de su reconocimiento por lo realizado
en ciencia y tecnologia en la Argentina. El Programa de Asistencia Médica Integral (PAMI) ejecuto la obra de
Reestructuracion, Remodelacion y Acondicionamiento de la Unidad Asistencial “Dr. César Milstein” en el barrio
de San Cristobal de la Ciudad de Buenos Aires, y con ello generd la creacion del area de proyectos formativos,
una propuesta de alianza estratégica y el desarrollo junto a la Facultad de Ciencias Médicas de la UBA para
aportar a este importante proyecto nacional. Se inaugurd en 2023 el programa de Residencia y Especializacion
en Enfermeria en Geriatria como proyecto interinstitucional entre el BID (Banco Interamericano de Desarrollo),
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el INSSJP (Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados) y la Facultad de Ciencias
Médicas de la Universidad de Buenos Aires. Desde su creacion hasta la fecha se llevan a cabo las gestiones
para el funcionamiento de la carrera de Enfermeria Universitaria siguiendo el cumplimiento de lo establecido
en el plan de estudios vigente y cumplimentando las actualizaciones que emanan del Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Médicas UBA, tal como lo constituye la incorporacion y desarrollo de las practicas sociales
educativas, con el lema “Estilos de vida y habitos saludables en el adulto mayor”.

El Centro Universitario de Vicente Lopez, Hospital Profesor Doctor Houssay, sede 38, se origind en agosto de
1992 a través de un convenio entre la escuela de sanidad de la provincia y la Municipalidad de Vicente Lopez.
Desde 1996 forman parte de la Universidad de Buenos Aires con elevado nimero de estudiantes y graduados.
Desde la sede se trabaja en actividades de promocion y prevencion de salud de cara a la comunidad, a futuro
se incluird de RCP y la realizacion de distintos talleres en escuelas primarias y secundarias, ademas, en la
constante actualizacion de nuestros docentes. Desde 1992 evolucionamos con el objetivo de ofrecer programas
académicos mas completos y actualizados a las tendencias vigentes con el mismo compromiso de siempre:
excelencia en la formacion de enfermeros y enfermeras que desempenan un papel fundamental en la salud de
las comunidades.

La historia del Policlinico Municipal “Sofia Terrero de Santamarina”, sede 52 inicia en el afio 1929 cuando
Dofa Sofia Terrero de Santamarina dona al municipio el terreno y todo el equipamiento para la “Sala de
Primeros Auxilios San José” la cual inicié con 2 enfermeros que ejercian su labor sin certificacion ni preparacion
cientifica. Dado el crecimiento demografico y la necesidad de ampliar las instalaciones para satisfacer la
demanda de atencion a la salud, se inaugurd en 1975 el edificio del Policlinico Municipal Sofia Terrero de
Santamarina. En el afo 1997 se crea la Escuela de formacion universitaria unidad académica nimero 52 a través
de un convenio entre el Municipio de Esteban Echeverria y la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
de Buenos Aires. La escuela con el tiempo incrementd la matricula de ingresantes, y han egresaron a la fecha
un importante nimero de Enfermeros Universitarios, muchos de los cuales se incorporaron al plantel de
nuestro Hospital y Atencidon Primaria del Municipio. Los cambios socioculturales y el avance de la medicina,
tienen amplia repercusion en el sistema de salud, por ello es tan importante la necesidad de formar personal
de Enfermeria con mayor capacitacion profesional, con incremento en la competitividad para actuar con
fundamentos filosoficos y cientificos en el cuidado del sujeto, familia y comunidad.

La sede 89, Hospital Nacional Baldomero Sommer es una institucion de referencia a nivel Nacional para
la atencion de enfermos de Lepra, ubicada en el tercer cordon del conurbano bonaerense, de la localidad de
General Rodriguez que desde el aino 2010 forma enfermeros centrados en el cuidado humanizado con valores
éticos, empaticos y solidarios, para que brinden atencion de calidad a sujetos, familias y comunidades. Durante
todos estos anos se trabajo en la visibilizacion y en la conformacion de equipos para un mejor desarrollo y
crecimiento de la sede, entre ellas se destacan los cursos de verano y las practicas sociales educativas, que
permitieron a los estudiantes conocer y desarrollar una mirada sobre la realidad social que les toca vivir.
Nuestro futuro consiste en seguir afianzandose en el campo de la gestion del conocimiento e investigacion
recientemente creado, la apertura de la tercera cohorte de la Licenciatura en Enfermeria, seguir construyendo
y fortaleciendo vinculos con nuestros colegas y estudiantes con el objetivo de enaltecer nuestra pertenencia
como sede de la Universidad de Buenos Aires en una zona rural.

La sede 94, Hospital Privado de Comunidad de Mar del Plata nace en 1989 bajo los pilares de la Fundacion
Médica de Mar del Plata y el Hospital Privado de la Comunidad, ante la necesidad de fortalecer la capacitacion
formal de profesionales de atencion directa a pacientes. La mision de la sede es ser una institucion educativa
que implemente la innovacion cientifico-técnica con una vision integral humana a través de la formacion
integral de profesionales como lideres en el cuidado de la salud. Nos distinguen el trabajo en equipo constante,
el abordaje del cuidado de enfermeria humanizado, la formacion continua y actualizada de nuestros egresados
y el desempeio en las diferentes especialidades médicas como cirugia y pediatria. Nuestro futuro es prospero
porque trabajamos en la promocion, estimulo y capacidad de nuestros estudiantes y egresados.

Corporacion Médica San Martin, sede 118, desde hace 75 afios esta al servicio de la salud distinguiéndose
por su compromiso permanente con el cuidado integral del paciente. Su inversion permanente en tecnologia
e infraestructura le permiten contar con modernas instalaciones, una confortable hoteleria y equipamiento
de ultima generacion que aseguran la calidad y confiabilidad de los tratamientos terapéuticos, diagnosticos y
preventivos que brinda. Desde 2013 capacitamos y formamos enfermeros con un excelente nivel honrando la
atencion, la salud del paciente y el cuidado de la comunidad. Nuestra mision es ser la organizacion modelo en
el cuidado y restablecimiento de la salud, manteniendo la excelencia en la calidad de atencion y respeto por
la dignidad de las personas.

El Polo Educativo Superior de Escobar, sede 161, en 2017 firma un convenio con la UBA para comenzar con la
carrera de Enfermeria a causa del gran crecimiento demografico de la zona, el aumento en la demanda de los
servicios de salud y la falta de profesionales en la disciplina. La sede cuenta con un significativo crecimiento
de alumnos de todo el Partido de Escobar, Zarate, Campana, y de zonas cercanas facilitando el desarrollo y
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capacitacion de futuros enfermeros. El cuerpo docente se capacita constantemente con el objetivo de brindar
programas académicos actualizados y enfocados en la simulacion clinica donde los estudiantes realizan sus
practicas en forma segura, sin miedo ni temores en un escenario semejante al entorno real. Las practicas se
realizan en el Hospital de Escobar donde nuestros enfermeros y enfermeras se capacitan en todos los servicios.
En conjunto con la Secretaria de Salud se llevan adelante actividades en colegios e instituciones. El futuro como
sede es brindar a nuestros estudiantes un ambito donde puedan desarrollar sus tareas practicas y tedricas con
fundamentacion, responsabilidad y desempefo actitudinal que logre una atencion de calidad a los individuos
y sus familias.

La sede 164 surge en el Centro de Innovacion Tecnologica de la localidad de Gonzalez Catan, con el esfuerzo
en conjunto del Ministerio de Educacion y la Secretaria de Ciencia y Tecnologia con las politicas educativas del
Municipio de La Matanza, bajo el lema de no hay herramienta de ascenso social mas potente que la educacion,
es asi que en el afo 2022 se inician las actividades, las cuales le brindan a los estudiantes la posibilidad de
acceder a una formacion gratuita de calidad y cercana al domicilio de cada estudiante, para que estos
puedan formarse en el lugar donde trabajan y residen con su familia. En nuestro segundo afio contamos con
una matricula de estudiantes elevada, distribuidas en cuatro cohortes en el turno manana y tarde, por ello
trabajamos en la gestion de campos practicos en los hospitales mas proximos a la localidad entre ellos podemos
mencionar al Hospital Zonal General de Agudos Simplemente Evita, el Hospital Balestrini, Hospital Dr. José
Equiza y ademas todo lo relacionado a lo técnico y administrativo para la atencion de los estudiantes y sus
necesidades. El futuro nos encuentra trabajando en gestiones para apertura del Ciclo de Complementacion
Curricular de Licenciatura en Enfermeria, donde no solo los futuros egresados seran beneficiados, sino también
enfermeros/as pertenecientes a la Region Sanitaria VIIA de la Provincia de Buenos Aires.

Todos los relatos sintéticos resultan ser productos de elaboracion propia de los Directores y Vicedirectores
de sedes:
Lic. Norma Leiva
Lic. Teresa Gomez
Lic. Irma Martinez
Lic. Irene Simeoni
Lic. Maria Santini
Lic. Rubén Gomez Turchiaro
Lic. Ménica Rodriguez
Lic. Adriana Cari
Dr. Carlos Lepez
Lic. José Luna
Lic. Maria Gromatovich
Lic. Laura Bruno
Lic. Maria Celeste Albarracin
Dra. Isabel Vera
Lic. Monica De Nazzari
Lic. Juan Carlos Cavichi

La gala de presentacion de relatos sociohistdricos y proyecciones a futuro, ha relucido con la presencia en
pasarela y posicionandose frente a la totalidad del auditorio en el Aula Magna conformado por representantes
del cuerpo docente, estudiantes abanderados y personal no docente que acompanaron en el escenario.

Cierre de la ceremonia

Para el acto de cierre y en concepto de la celebracion se organizo la entrega de premios a través de sorteo
aleatorio de insumos de enfermeria que muy amablemente dond la empresa Coronet, cuya instancia implico la
participacion de la sefora Directora de la carrera la Lic. Irene Simeoni, momento que se vivié en un clima de
entusiasmo y jubilo de todo el auditorio.

Las instituciones y referentes invitados engalanaron y enaltecieron la jerarquizacion de la disciplina en
el plano macropolitico y corporativo en alianza estratégica con el mismo propdsito hacer de la profesion de
Enfermeria un fin comln en materia de progresos y fortalecimiento de las dimensiones que cristalizan la razon
de ser y hacer en la cotidianeidad en sinergia hacia el empoderamiento y liderazgo de estudiantes, docentes,
directivos y graduados que adoptan el plusvalor de la identidad institucional que otorga un sello distintivo por
ser y pertenecer a la comunidad de la Universidad de Buenos Aires.

Resaltando el apoyo de las autoridades del Consejo Directivo, Decanato y Secretaria de Licenciaturas y
Tecnicaturas de la Facultad de Ciencias Médicas UBA, Centro de Estudiantes oficial PAE con la presencia de la
lider: Lic. Maria Celeste Arnaudo y miembros de la estructura organica del mismo, Asociacion de Docentes de

https://doi.org/10.56294/sctconf2024755


https://doi.org/10.56294/sctconf2024755

Salud, Ciencia y Tecnologia - Serie de Conferencias. 2024; 3:755 10

la Universidad de Buenos Aires, en tanto otorgo el reconocimiento institucional y la puesta en valor del apoyo
simbolico y sustantivo en pos del camino y sendas por las que transita y se promueven los desafios y retos de
la mision y vision de la carrera del presente hacia la acreditacion de los estandares de calidad educativa y
posicionamiento de los proyectos traducidos en resultados e impacto en la realidad acuciante.

CONCLUSIONES
Consideraciones finales y perspectivas futuras

El cambio que Enfermeria esta protagonizando en la perspectiva de su saber hacer, saber ser y saber pensar;
se genera a partir de redefinir, reconocer y redimensionar el nicleo que la identifica y que es el cuidado de la
experiencia o vivencia de la salud humana.

Esto llevara a enriquecer la disciplina a través de la generacion de teorias, en base a evidencias; en un
contexto cambiante, dinamico, complejo, que exige multiples miradas y lecturas de la realidad, y mediante la
reflexion permanente de la practica de la enfermeria. "2

Las perspectivas a futuro y enfocado en la innovacion de la carrera de Licenciatura en Enfermeria en la
Facultad de Ciencias Médicas de la UBA son la investigacion cientifica, gestion editorial y publicacion cientifica,
comunicacion en salud, redes de enfermeria y en ciencias de la salud, simulacion clinica, telesalud y educacion
avanzada, asi como formar en carrera docente a todos aquellos que se desempefan en la educacion superior,
materializado en diversas instancias: proyecto de formacion de ayudantes (semillero docente con estudiantes
avanzados y graduados) con el apoyo de la Asociacion Docente de la Universidad de Buenos Aires (ADUBA), la
carrera docente de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad de Buenos Aires; maestria en docencia
universitaria no arancelada y con modalidad a distancia perteneciente a la UBAy con el apoyo oficial de ADUBA;
como la creacion del area destinada al estimulo para la formacion doctoral en la Facultad de Ciencias Médicas
de la UBA, ademas del area a cargo de la protocolizacion, asesoria y orientacion pedagogica permanente para
docentes designados en la carrera.(1213,14.15,16)

En esta experiencia se potencié como en una red teselar el proceso de visibilizacion de la propuesta
programada para las VIl jornada institucional de la carrera de Licenciatura en Enfermeria de la UBA, en tanto
represento una logica organizacional, operativa y colaborativa que puso de relieve la unidad en accion, guiados
por el liderazgo y conduccion de la direccion de la carrera y contando con notables apoyos en materia de
presencia de autoridades destacadas de la propia Casa de Altos Estudios, del Ministerio de Salud de la Nacion y
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, de organizaciones disciplinares: Federacion Argentina de Enfermeria,
Asociacion de Enfermeria de la Capital Federal, Asociacion de Escuelas Universitarias de Enfermeria de la
Republica Argentina, Redes Argentinas de Enfermeria, Directivos de carreras de universidades locales, asi como
la comunidad educativa UBA conformada por estudiantes, docentes, graduados, directivos, coordinadores de
sedes, areas y comisiones que ha florecido el espacio de convergencia seleccionado para la ocasion en la
imponente Aula Magna “José Arce”, con un espiritu de jubilo conmemorando en tal oportunidad el dia de
Enfermeria en Argentina, como efeméride declarada de interés por los gestores de la carrera, enfocada en la
historia e innovacion. (1417:18,19,20.21)

Este evento tomd multiples significados que quedan en cada testimonio de sus asistentes y de aquellas
personas que accedieron por la transmision remota, con percepciones convergentes en términos de felicitaciones,
sentires emotivos que auguran un aire de seguir aportando desde el lugar que cada actor de la comunidad
educativa represente.

Como corolario se destacan las palabras de agradecimientos remitidos a todos los integrantes que han
relatado la evolucion y desarrollo de la carrera con el enfoque histérico-loégico como esencia directriz que
marco el hilo conductor de este magno evento celebrado por y entre pares.
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